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國立臺北藝術大學 112 年度性別平等教育實施計畫執行情形表 (112.01-12) 

組別 工作項目(含完成期程) 執行(協同)單位 預算來源及預估額度 執行情形 

環 
境 
與 
資 
源 

1.維護校園人行步道，提供安全友善之行走空
間。(112.01-12 ) 
1-1 維護校區內人行步道之平整及穩固，減

少步道使用之意外風險。 
1-2 檢修公共空間之木平台、階梯及欄杆，

提升設施使用之安全性。 

 
1-1 總務處營繕組 

總務處保管組 
1-2 總務處營繕組 

總務處：180,000 元 
1-1：100,000 元 
      
1-2：80,000 元 
執行金額：292,520 元 

1-1 
(1) 荒山周邊步道及哲學步道鬆動石板修繕，

共 94,500 元。 
(2) 音樂一二館間人行道下陷維修，計 12,600

元。 
(3) 女一舍鵲橋屋頂及中庭地磚拱起，超商廣

場石階石板脫落修繕等，計 38,010 元。 

1-2 
(1) 藝文生態館及藝大咖啡木平台整修，計

67,410 元。 
(2) 女二舍梯廳欄杆整修，計 80,000 元。 

2.持續改善校園內照明設備。(112.01-12 ) 
2-1 定期巡檢校園公共區域之照明設備，修

繕故障燈具並適時調整燈光合理之點滅
時間。 

2-2 巡檢校園樹木枝條並適度修剪，減少枝
葉遮蔽夜間照明。 

 
2-1 總務處營繕組 
 
2-2 總務處保管組 

總務處：250,000 元 
2-1：50,000 元 
 
2-2：200,000 元 
執行金額：261,740 元 

2-1 
(1) 鷺鷥草原照明增設夜間啟動開關調整點

滅時間，計 20,580 元。 
(2) 戲舞大樓 3 樓走廊及研究大樓 2 樓走廊燈

具迴路維修調整，計 41,160 元。 

2-2 上、下半年高枝修剪執行共 200,000 元。 

3.維護校園公共空間緊急電話及監視系統。

(112.01-12) 
3-1 定期巡檢校園緊急電話，確保通話功能 
   正常。 
3-2 定期巡檢及維護校園監視系統。 

 
3-1 總務處事務組 
3-2 總務處事務組 

總務處：400,000 元 
3-1：130,000 元 
3-2：270,000 元 
執行金額：633,928 元 

3-1 
(1) 定期巡檢校園緊急電話，確保通話功能正

常。1-6 月支用經費 61,214 元。 
(2) 行政大樓後方緊急電話立柱鏽蝕壞損，故

重新更換新立柱 4,000 元。 
(3) 定期巡檢校園緊急電話，確保通話功能正

常。6-12 月支用經費 61,214 元。 
(4) 藝文生態館後方緊急電話立柱鏽蝕壞損，
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故更換備柱含施工 2,000 元。 
(5) 戲舞大樓貨梯及客梯緊急電話訊號不佳，

故將類比式轉換為數位式，共 3 部，其支

用經費 39,500 元(含施工配線)，全案於 9
月完成。 

3-2 
(1) 定期執行校園監視系統之巡檢及維護，1-

6 月支用經費 135,000 元。 
(2) 音樂二館及舊警衛室局部監視器訊號線

路及電力線路裸露在外，為避免漏電引起

電線走火故重新佈線修繕，全案於 2 月完

成，共支用經費 32,000 元。 
(3) 929 劇場監視器線路故障修繕，全案 3 月

完成期支用經費 10,320 元。 
(4) 為避免學生於偏僻之區域發生意外於人

文廣場草地及關美館後方停車場處增設

攝影機共 3 台含施工佈線，合計 36,000
元，全案於 3 月完成。 

(5) 下水塔監視器(監視中央北路口及水塔)傳
送訊號之交換器故障修繕，全案於 4 月完

成，其支用經費 1,950 元。 
(6) 一心路校園側門口處監視器線路裸露在

外，為避免線路斷線，故重新打溝回填，

全案於 4 月完成，其支用經費 3,800 元。 
(7) 戲舞大樓車道交叉口監視器線路故障修

繕，全案於 4 月完成，其支用經費 21,040
元。 

(8) 定期執行校園監視系統之巡檢及維護，6-
12 月支用經費 135,000 元。 
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(9) 警衛室周邊監視器故障修繕，全案於 5 月

完成，其支用經費 4,650 元。 
(10) 一心路因樹倒撞壞路燈桿監視器線路，故

重新佈線；另新增設地美館周邊監視器，

全案於 7 月完成，其支用經費 30,200 元。 
(11) 圖書館後方停車場監視器線路故障修繕，

全案 7 月完成，其支用經費 8,860 元。 
(12) 一心路停車場下方及周邊監視器管線受

颱風及豪雨影響，導致電力及訊號線路損

壞故障，故重新整線修復，全案於 8 月完

成，其支用經費 15,190 元。 
(13) 荒山區域(木樁外)線路故障修繕，全案於

10 月完成，其支用經費 19,040 元。 
(14) 關美館側門周邊設置發電機用油管、校園

網路、電信光纖等重要管線，為避免菸癮

君子聚集該處抽菸，故新設監視器加強監

控，全案 10 月完成，其支用經費 12,950
元。 

4.加強居住者與在地生活環境之瞭解與融和。

(112.01-12) 
4-1 辦理校園生態調查，提昇環境生態意

識。 
4-2 維護公共空間指標與告示。 

 
4-1 總務處保管組 
4-2 總務處事務組 

總務處：100,000 元 
4-1：0 元 
4-2：100,000 元 
執行金額：112,195 元 

4-1 持續與關渡自然公園合作校園生態調查。 
4-2 修繕及更新校園標示牌。1-6 月支用經費

25,200 元。6-12 月支用經費 86,995 元。 

課 
程 
教 
材 
與 
教 

1.推動開設性平教育課程。（112.1-12） 
1-1 於通識中心、師培中心及各學院、系所推

動開設性別平等教育課程，將性別議題

融入藝術專業課程，並提供經費補助。 
1-2 具體支持各教學單位邀請相關領域專家

學者辦理專題講座。 

教務處 

人文學院 

各教學單位 

性平會 

申請性平會補助額

度：50,000元 

執行經費:32,464元 

1-1  
(1) 111-2學期開設課程計有下列 24門：音樂

學系潘莉敏老師「台灣音樂史－當代篇」、

音樂學研究所碩士班潘莉敏老師「音樂與

性別」、美術學系莊憶萱老師「西洋美術史

專題Ⅱ」、戲劇學系張啟豐老師「戲曲名著
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學 1-3 於體育中心相關活動看板及公布欄張貼

宣導海報或標語，將性別平等教育以活

動教材方式做為置入性宣導管道。 

選讀」、戲劇學系碩士班、戲劇學系博士

班、劇場藝術創作研究所碩士班謝淳清老

師「身體研究：漫遊者」、電影創作學系江

美萱老師「電影美學」、電影創作學系江美

萱老師「現代電影分析」、電影創作學系王

君琦老師「電影與文化研究Ⅱ」、師資培育

中心高森信男老師「藝術概論」、師資培育

中心閻自安老師「教育社會學」、通識教育

中心陳思仁老師「史與時：西方史學典籍

導讀」、通識教育中心陳思仁老師「旅行文

化與歷史」、通識教育中心李明璁老師「創

作的社會心理學」、通識教育中心顧玉玲

老師「文化研究：性／別與身體」、通識教

育中心連明偉老師 「小說的社會意識」、

通識教育中心林瓊華老師「福爾摩莎百年

人物群像」、通識教育中心曾志隆老師「當

代人權思想與議題」、通識教育中心任一

安老師 「性別與醫學」、通識教育中心許

皓宜老師「人生的思辨課」、通識教育中心

許皓宜老師「愛情心理學」、音樂學系碩士

在職專班林嘉瑋老師「研究方法與論文寫

作」、舞蹈學系碩士班、舞蹈學系博士班陳

雅萍老師「臺灣舞蹈史研究」、博物館研究

所碩士班、文化資產與藝術創新博士班林

益仁老師「科學博物館專題」、文學跨域創

作研究所賀淑芳老師「寫作與交流，你的

聲音與觀點」。 

(2) 112-1學期開設課程計有下列 30門：建築

與文化資產研究所碩士班江明親老師「文

化資產的保存實踐與詮釋轉化」、音樂學

2.增進教師性平知能。(112.1-12) 
舉辦新進教師座談，於新進教師手冊規劃性

平議題內容，協助師認識性別平等教育推動

概況及資源。 

教務處 CTL 
人事室 

3.瞭解課堂教學之性別及多元文化推展成效。

(112.1-12) 
3-1 宣導本校性別平等教育委員會受理管道，

並於教學評量問卷「其他意見」欄位加註

『若有性別平等方面的問題，請逕洽本校

性別平等教育委員會，校內分機 1102』。 
3-2 學生期末呈現或畢業製作融入性別及多

元文化議題，並提供經費之補助。 

3-3 系所於實習階段前，加強性騷擾防治之宣

導教育，以強化學生進入職場之性別平等

意識。 

教務處課務組 
各教學單位 
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系潘莉敏老師「音樂與人文」、音樂學研究

所碩士班車炎江老師「系統音樂學的理論

與方法」、音樂學研究所碩士班潘莉敏老

師「臺灣音樂史專題」、傳統音樂學系魏心

怡老師「音樂學導論Ⅰ」、美術學系郭昭蘭

老師、魏竹君老師「西洋美術史」、美術學

系黃立芸老師「東亞藝術史論文選讀」、美

術學系碩士班黃立芸老師「中國藝術史學

方法」、戲劇學系游富凱老師「中國戲劇及

劇場史Ⅱ」、戲劇學系碩士班/劇場藝術創

作研究所碩士班張啟豐老師、何一梵老師

「戲劇議題與研究方法」、舞蹈學系七年

一貫制(大學)林源祥老師「臺灣原住民樂

舞」、舞蹈學系七年一貫制(大學)郭宗翰

老師、林怡棻老師、林可柯德老師「當代

舞蹈高階Ⅰ」、舞蹈學系七年一貫制(先

修)李宇鎔老師、洪佳伶老師、林怡棻老師

「當代舞蹈初階Ⅰ-女子技巧」、舞蹈學系

七年一貫制(先修)陳詩敏老師「健康教

育」、舞蹈學系碩士班/博士班陳雅萍老師

「身體文化研究」、電影創作學系王君琦

老師「電影與文化研究 I」、電影創作學系

梁碧茹老師「經典電影賞析Ⅰ」、電影創作

學系碩士班江美萱老師「華語電影研討」、

電影創作學系碩士班江美萱老師「電影理

論與美學」、新媒體藝術學系林俊吉老師

「身體與行為藝術」、新媒體藝術學系碩

士班林俊吉老師「身體與行為藝術研究」、

動畫學系葉安德老師「角色設計」、師資培

育中心閻自安老師、吳玉鈴老師「教育議
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題專題」、通識教育中心王寶萱老師「當代

政治哲學課題」、通識教育中心任一安老

師「性別與醫學」、通識教育中心林瓊華老

師「殖民地臺灣人物誌暨田野走讀」、通識

教育中心連明偉老師「小說的社會意識」、

通識教育中心陳思仁老師「史與時:西方

史學典籍導讀」、通識教育中心陳思仁老

師「旅行文化與歷史」、通識教育中心黃士

娟老師、許勝發老師「世界遺產與文化探

究」。 

1-2 共計 5場次性平課程講座/工作坊:  
(1) 112 年 1 月 7 月(六)12:30-16:30 戲劇學

系專題工作坊-布袋戲演師性別生態、女

性主題創作與偶戲表演工作坊/柯世宏老

師/真快樂掌中劇團行政總監與木偶演

師。 

(2) 112 年 3 月 8 日(三)10:30-12:30 戲曲名

著選讀-戲曲劇本中的性別扮演與當代多

元詮釋/戲曲編劇蔡逸璇老師。 

(3) 112年 4月 28日(五)13:30-16:30藝術與

人文教育研究所專題講座-翻轉母職：母

職真的摧毀女性藝術家嗎？！/汪曉青講

師。 

(4) 112年 12月 6日(三)10:30-12:00台灣音

樂史-傳統篇(Ⅰ)/女性作為布農族音樂

傳 承 者 的 困 境 與 突 破 /Kiwa 

Takihusungan 白雨農(北藝大音樂學研究

所碩士生)。 

(5) 112年 12月 6日(三)13:30-15:00台灣音
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樂史-傳統篇(Ⅱ)/女性作為布農族音樂

傳 承 者 的 困 境 與 突 破 /Kiwa 

Takihusungan 白雨農(北藝大音樂學研究

所碩士生)。 

1-3  

(1) 體育中心於 112年 3月 20-21日辦理「111
學年度系際盃籃球賽」，於活動看板及公

佈欄張貼宣導海報或標語，將性別平等教

育以活動教材方式做為置入性宣導管道。 

(2) 體育中心於 112年 10月 16日辦理 112學

年度水上運動會，參加人數 50 人，於活

動看板及公佈欄張貼宣導海報或標語，將

性別平等教育以活動教材方式做為置入

性宣導管道。 

2-1 

(1) 提供本校新進教師傳習手冊給予教職員

及新進人員，手冊摘錄本校秘書室性別平

等委員會性侵害、性騷擾或性霸凌申請及

校內通報調查流程，編入性平事件、性別

平等教育法及校園性侵害性騷擾或性霸

凌防治要點、校內相關法規等資訊連結，

並推廣性別平等教育課程及相關資訊。 

(2) 112 年 9 月 6 日至 9 月 7 日辦理「新進教

師研習工作坊」，說明性平教育課程補助

之相關辦法並提供本校新進教師傳習手

冊，手冊摘錄本校秘書室性別平等委員會

性侵害、性騷擾或性霸凌申請及校內通報
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調查流程，編入性平事件、性別平等教育

法及校園性侵害性騷擾或性霸凌防治要

點、校內相關法規等資訊連結。 

3-1 
(1) 已於教學評量施測版本「其他意見」欄位

加註『若有性別平等方面的問題，請逕洽

本校性別平等教育委員會，校內分機

1102』等受理管道宣導文句。 

(2) 已於教學評量系統「登入後說明及提醒」

頁面新增受理管道宣導文句。 

3-2 共有 5名學生提出申請： 
(1) 戲劇學系謝明珊/期末呈現/收拾殘局。 

(2) 戲劇學系李庭華/期末呈現/親密衝突。 

(3) 音樂與影像跨域學士學位學程劉又慈/期

末呈現/ Shadow。 

(4) 美術學系碩士班二年級洪珮薰/期末呈現

/稍後片刻Ⅰ.Ⅱ.Ⅲ。  

(5) 美術學系二年級石佳芸、陳柏瑞/期末呈

現/友善的魔法。 

3-3 
(1) 研發處於 112 年 1 月 13 日、112 年 1 月

14 日藝術創業微學分學程創業實踐課程

必修課程實習及見習前進行性騷擾防治

之宣導共 2場次，共計 29人參加。 

(2) 博物館研究所於 112 年 3 月 12 日學生實

習分享座談說明會進行性平性騷擾防治

宣導。 

(3) 課務組於 112年 5月 9日召開本校 111學
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年度學生校外實習委員會議進行宣導並

請各單位配合辦理。 

(4) 師培中心於 112年 6 月 9日「112學年度

教育實習行前說明會」，辦理「實習生校

園性騷擾防治宣導」，共計 28人參加。 

(5) 研發處於 112年 9月 4日至 9月 8日本學

期「藝術創業微學分學程必修課程-創業

實踐課程」，實習前進行性騷擾防治之宣

導共 1場次，計 7人參與。 

(6) 藝術行政與管理研究所於 112年 12月 22

日實習期末分享會，宣導加強性騷擾防治

及職場性別平等。 

性 
侵 
與 
性 
騷 
防 
治 

1. 透過藝術競賽活動引發學生關注性別平等 

相關主題。 

   辦理性別平等主題競賽活動。(112.01-12) 

學生諮商中心 申請性平會補助 
額度：40,000 元 
執行金額：40,610 元 

1 

(1) 配合教育部訂定 4 月 20 日為「性別平等

教育日」，結合主題競賽活動及性平週宣

導，辦理系列活動如下 :  

①112 年 4 月 12 日於學生餐廳前進行前

導活動「彩繪性別力~集體創作」，共 51
人參與，此創作之作品展示於性平日活

動之場地。 
②112 年 4 月 19 日至 4 月 20 日（11:30-

15:30）在本校阿福草旁貨櫃屋進行性

平教育宣導活動，內容包含：密室逃脫

闖關競賽、身體工作坊、手做個性小物

（香包）、TNUA 性別平等教育宣導回

顧靜態展等，另同時有「性平主題書展

2. 透過多元管道辦理性別平等教育宣導。 

2-1 辦理性別平等教育宣導週系列活動。

(112.01-12) 

2-2 性別平等教育主題網頁更新與維護。

(112.01-12) 

學生諮商中心 
 
 

申請性平會補助 
額度：55,000 元 
執行金額：39,812 元 
(教育部 112 年大專校

院校園心理健康促進

計畫另支應 12,252 元) 
諮商中心 ; 學生諮商

中心業務費另支應

2,300 元) 
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3. 辦理性別平等教育講座與活動。(112.01- 

   12) 
3-1 邀請性別平等教育專業講師進行 1-2 場

講座，對象為學生 

3-2 邀請性別平等教育專業講師進行 1-2 場

講座，對象為教職員工。 

3-1 學生諮商中心 
3-2 人事室 

3-1 申請性平會補助 
額度：8,169 元 
執行金額：1,532 元 

3-2 申請性平會補助 
額度：6,127 元 
執行金額：5,106 元 

影展」（諮商中心實體書展、圖書館線上

影片展）。共約 130 人次參與。 
(2) 112 年 10 月至 11 月舉行「你是性平咖？ 

藝起參藝咖！」線上有獎徵答活動，主題

包含性騷擾防治、身體界線、自我保護、

情感教育，共有 82 位同學線上參與活動。 

2-1 
(1) 112 年 2 月 14 日諮商中心王亮月主任及

李如珺諮商心理師至美術系系務會議進

行心衛及性平宣導。 
(2) 112 年 9 月~10 月大一新生班級座談進行

入班宣導，內容包含性騷擾防治、身體界

線、自我保護、情感教育，共 10 場次，約

400 人次參與。 

(3) 112 年 11 月 22 日中午於學餐前進行性平

宣導活動，將性平有獎徵答（包含：性騷

擾防治、跟騷法宣導）結合手做 DIY，寓

教於樂，共 96 人參與。 

(4) 112 年 12 月 13 日中午於藝大咖啡前進行

擺攤宣導活動，將性平有獎徵答結合手做

幸福花束 DIY、同時參加者可登記參加愛

情牌卡諮詢。 

(5) 112 年 12 月 21 日晚間辦理「誰來晚餐~
家有千絲萬縷」，邀請鄭凡宇講師與同學

們一同交流如何有效地與父母溝通表達。 

2-2 持續於諮商中心網頁維護更新相關性平

主題資訊。 

3-1 112 年 9 月 6 日新生訓練邀請台北市婦幼

4. 第一線輔導人員持續接受性侵害、性騷擾

性霸凌防治相關培訓或專業督導。預計辦

理 1-2 場專業督導或個案研討會。  
   (112.01-12)  

學生諮商中心 申請性平會補助 
額度：4,084 元 
執行金額：0 元 
 (教育部北一區輔諮

中心 112 年專業人員

團體督導經費另支應

6,126 元) 
5. 宣導品。(112.01-12) 

 相關性平宣導品。 

諮商中心 申請性平會補助 
額度：55,000 元 
執行金額：25,703 元  
(教育部 112 年度補助

大專校院輔導身心障

礙生工作計畫另支應 
31,427 元) 
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隊潘偵查佐進行性平宣導講座，大一新生

共 450 人次參與。 

3-2 
(1) 人事室鼓勵師長同仁運用e等公務園學習

平台數位學習課程，挑選關於跟蹤騷擾防

治法、性別刻板印象等課程，並舉辦 2階

段數位學習競賽活動，提供師長同仁線上

學習相關議題。 

(2) 人事室於 112 年 7 月 4 日辦理教職員工性

平教育訓練，邀請張麗君諮商心理師以

「你的感受？我的認知？談校園性騷擾

防治」主題，說明校園常見的的性平議題，

提醒性平通報事項及說明可協助處理的

方式與資源，共 40 人參加。 

4. 

(1) 諮商中心李如珺諮商心理師於 112年 5月

3 日參加教育部假德明財經科技大學舉辦

「大專校院情感教育、親密關係暴力防

治、跟蹤騷擾防制與處遇實務研習」。 
(2) 諮商中心林秀英諮商心理師於 112年 5月

26日參加國立台北護理健康大學辦理「校

園跟蹤騷擾相關法律知能與實務研討」。 
(3) 112 年 7 月 5 日諮商中心辦理新進實習諮

商師相關性平通報、輔導知能及宣導推廣

教育訓練。 
(4) 112 年 11 月 2 日邀請張麗君諮商心理師

帶領「性平案例處遇研討」，對象為本校諮

商中心諮商心理師及輔導人員。 
5. 
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(1) 與資源教室合作，製作性平文宣品「凡事

都有好結果、溫馨記事本」，於文宣品中置

放性平教育宣導資料，於 112 學年度大學

部新生班級輔導、性平宣導等相關活動中

發送。 
(2) 設計本校教職員性平文宣（於新修訂之性

平法及通報等注意事項），請各系所、學生

住宿中心協助轉發。 

委 
員 
會 
運 
作 

1.會務運作。(112.01-12) 
性平會 
(秘書室) 

性平會預算：119,420
元 
執行金額：194,918 元 
(校留控業務費另支應 
59,656 元) 

1. 111.12.26-112 年校園性平事件分別於

111/12/29、112/1/6、112/1/13、112/2/22、
112/3/2、 112/3/7、 112/3/8、 112/3/15、
112/3/23、112/5/9、112/5/25、112/6/5、
112/6/12、112/6/13、112/6/15A、112/6/15B、
112/6/15C 、 112/6/15D 、 112/6/17A 、

112/6/17B、112/6/19、112/6/28、112/7/18、
112/8/28、112/9/7A、112/9/7B、112/10/21A、
112/10/21B 、 112/1031A 、 112/1031B 、

112/11/9、112/11/23 接獲通報計 32 案，業

依程序及規定通報教育部，並辦理後續事

宜。 

2.  

(1) 學務處生輔組周偉倫專員於 112 年 5 月

17日參加教育部假淡江大學辦理「推動跟

蹤騷擾防制法」第二期大專校院人員教育

訓練。 

(2) 學生諮商中心王亮月主任將於 112 年 6 月

13 日參加文化大學舉辦「校園性別事件處

理案例研討會」。 

2.持續增進性平業務推動相關人員之專業職

能。(112.01-12) 

性平會幕僚單位 
(各執行單位、委員) 

性平會預算：5,000 元 
執行金額：2,655 元 
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(3) 教育部委託致理科技大學於 112 年 8 月

31日辦理「112年度大專校院教師性別平

等教育研討會」，本會薦派余琇媚秘書出

席與會。 

(4) 教育部於 112 年 10 月 17 日至 18 日及 10
月 19 至 20 日日辦理「112 年度全國大專

校院性別平等教育委員會運作傳承及座

談會」本會薦派黃明怡主任及吳淑鈴秘書

出席與會。 

(5) 學生諮商中心李如珺諮商心理師於112年
10 月 20 日參加教育部假台南應用科技大

學舉辦「112 大專校院校園數位/網路性別

暴力防治案例研討會」。 

預 

算 

與 

執 

行 

額 

度 

一、年度預算： 
    以上年度計畫，由各單位業務及相關計畫經費支應者，計 930,000 元；性平會會務運作經費及各計畫項目列有申請性平會補助者，計 

342,800 元。 
二、本年度計畫預算執行情形： 

1.總務處業務及其相關計畫經費支應者，年度共計約：1,300,383 元。 
2.其他單位業務費支應者，年度共計約：2,300 元。 
3.教育部及其他機構相關計畫經費支應者，年度共計約：49,805 元。 
4.性平會會務運作及各計畫項目獲本會補助者，年度共計約 402,456 元。 

    5.本年度性平計畫總執行經費約 1,754,944 元。 

 


