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國立臺北藝術大學 113 年度性別平等教育實施計畫表(113.01-12) 

組別 工作項目(含完成期程) 執行(協同)單位 預算來源及預估額度 備註 

環 
境 
與 
資 
源 

1.維護校園人行步道，提供安全友善之行走空間。(113.01-12 ) 
1-1 維護校區內人行步道之平整及穩固，減少步道使用之意外

風險。 
1-2 檢修公共空間之木平台、階梯及欄杆，提升設施使用之安

全性。 

總務處 
1-1 總務處營繕組 

總務處保管組 
1-2 總務處營繕組 

總務處：180,000 元 
1-1：營繕組：50,000 元 
     保管組：50,000 元 
1-2：營繕組：80,000 元 

分組召集人： 
莊政典總務長 
 
分組成員： 
鍾永豐委員、 
顏名秀委員、 
余琇媚委員、 
林彥均委員、 
萬庭妤委員 

2.持續改善校園內照明設備。(113.01-12 ) 
2-1 定期巡檢校園公共區域之照明設備，修繕故障燈具並適時

調整燈光合理之點滅時間。 
2-2 巡檢校園樹木枝條並適度修剪，減少枝葉遮蔽夜間照明。 

總務處 
2-1 總務處營繕組 
 
2-2 總務處保管組 

總務處：250,000 元 
2-1：營繕組：50,000 元 
 
2-2：保管組：200,000 元 

3.維護校園公共空間緊急電話及監視系統。(113.01-12) 
3-1 定期巡檢校園緊急電話，確保通話功能正常。 
3-2 定期巡檢及維護校園監視系統。 

總務處 
3-1 總務處事務組 
3-2 總務處事務組 

總務處：400,000 元 
3-1：事務組：130,000 元 
3-2：事務組：270,000 元 

4.加強居住者與在地生活環境之瞭解與融和。(113.01-12) 
4-1 辦理校園生態調查，提昇環境生態意識。 
4-2 維護公共空間指標與告示。 

總務處 
4-1 總務處保管組 
4-2 總務處事務組 

總務處：100,000 元 
4-1：保管組：0 元 
4-2：事務組：100,000 元 

課 
程 
教 
材 
與 
教 

1.推動開設性平教育課程。（113.1-12） 
1-1 於通識中心、師培中心及各學院、系所推動開設性別平等教

育課程，將性別議題融入藝術專業課程，並提供經費補助。 
1-2 具體支持各教學單位邀請相關領域專家學者辦理專題講座。 
1-3 於體育中心相關活動看板及公布欄張貼宣導海報或標語，將

性別平等教育以活動教材方式做為置入性宣導管道。 

教務處 

人文學院 

各教學單位 

性平會 

申請性平會補助額度：

50,000 元 
分組召集人： 
林劭仁教務長 
 
分組成員： 
蘇孟鴻委員、 
張啟豐委員、 
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學 2.增進教師性平知能。(113.1-12) 
舉辦新進教師座談，於新進教師手冊規劃性平議題內容，協助師

認識性別平等教育推動概況及資源。 
教務處 CTL 
人事室 

王元俐委員、 
王綺穗委員、 
朱珀瑩委員 

3.瞭解課堂教學之性別及多元文化推展成效。(113.1-12) 
3-1 宣導本校性別平等教育委員會受理管道，並於教學評量問卷

「其他意見」欄位加註『若有性別平等方面的問題，請逕洽

本校性別平等教育委員會，校內分機 1102』。 
3-2 學生期末呈現或畢業製作融入性別及多元文化議題，並提供

經費之補助。 

3-3 系所於實習階段前，加強性騷擾防治之宣導教育，以強化學

生進入職場之性別平等意識。 

教務處課務組 
各教學單位 
 

性 
侵 
與 
性 
騷 
防 
治 

1. 透過藝術競賽活動引發學生關注性別平等相關主題。 

   辦理性別平等主題競賽活動。(113.01-12) 

學生諮商中心 申請性平會補助 
額度：40,000 元 

分組召集人： 
林于竝學務長 
 
分組成員： 
陳俊文委員、 

王亮月委員、 

黃明怡委員、 

黃久吉委員、 

周梓安委員 

2. 透過多元管道辦理性別平等教育宣導。(113.01-12) 

2-1 辦理性別平等教育宣導週系列活動。 

2-2 性別平等教育主題網頁更新與維護。 

學生諮商中心 
 
 

申請性平會補助 
額度：55,000 元 
 

3. 辦理性別平等教育講座與活動。(113.01-12) 
3-1 邀請性別平等教育專業講師進行 1-2 場講座，對象為學生 

3-2 邀請性別平等教育專業講師進行 1 場講座，對象為教職員

工。 

3-1 學生諮商中心 
3-2 人事室 

3-1 申請性平會補助 
額度：8,169 元 
 

3-2 申請性平會補助 
額度：6,127 元 

4. 第一線輔導人員持續接受性侵害、性騷擾性霸凌防治相關培  
 訓或專業督導。預計辦理 1 場專業督導或個案研討會。  

   (113.01-12)  

學生諮商中心 申請性平會補助 
額度：4,084 元 
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5. 宣導品。(113.01-12) 

相關性平宣導品。 

諮商中心 申請性平會補助 
額度：55,000 元 

委 
員 
會 
運 
作 

1.會務運作。(113.01-12) 
性平會 
(秘書室) 性平會預算：119,420 元 

執行秘書： 
鍾永豐主秘 
幕僚成員： 
張啟豐召集人、 
吳淑鈴秘書 

2.持續增進性平業務推動相關人員之專業職能。(113.01-12) 
性平會幕僚單位 
(各執行單位、委員) 性平會預算：5,000 元 

預 
算 
額 
度 

一、以上年度計畫，由各單位業務及相關計畫經費支應者，計 930,000 元；性平會會務運作經費及各計畫項目列有申請性平會補助者，計 
342,800 元。 

二、案經 112.12.18 召開 112 學年度第 1 學期第 2 次性平會會議決議後，納入年度計畫執行辦理，並會請主計室於新年度核列性平會經費總

預算，計 342,800 元，並於該額度內支應。 

 
 
 
 
 
 


